LEI N° 1.814-02/2018

DISPOE SOBRE O SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS -
DO MUNICIPIO DE COLINAS e d&
outras providéncias.

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é uma politica
de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada atraves
de um conjunto integrado de a¢des de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades bésicas.

Art. 2°. A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Colinas tem por
objetivos:

| — a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a
prevencdo da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o0 amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

c) a promocdo da integracdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitacéo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promocdo de sua
integracdo a vida comunitéria;

Il — a vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de
vitimizagdes e danos;

Il - a defesa de direitos, que visa garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV- participagdo da populagdo, por meio de organizages representativas, na
formulacéo das politicas e no controle de acdes em todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do Municipio na conducdo da Politica de
Assisténcia Social em ambito local; e

VI- centralidade na familia para concepgdo e implementacdo dos beneficios,
Servigos, programas e projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-
se de forma integrada as politicas setoriais, visando universalizar a protegédo social e
atender as contingéncias sociais.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES
Secéo |
Dos Principios

Art. 3° A politica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:



| — universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial, prestada a
quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem
discriminacdo de qualquer espécie ou comprovacao vexatoria da sua condicao;

Il — gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal
n°10.741, de 1° de outubro de 2003, que instituiu o Estatuto do 1doso;

Il — integralidade da protecéo social: oferta das provisdes em sua completude,
por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV — intersetorialidade: integracdo e articulagdo da rede socioassistencial com
as demais politicas e érgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V — equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacdo de vulnerabilidade
e risco pessoal e social.

VI — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

VIl — universalizacéo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acéo
assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

VIl — respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitéria,
vedando-se qualquer comprovacdo vexatéria de necessidade;

IX — igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagéo de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populac@es urbanas e rurais;

X — divulgacdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios
para sua concessao.

Secéo 11
Das Diretrizes

Art. 4°. A organizagdo da assisténcia social no Municipio de Colinas observara
as seguintes diretrizes:

| — primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo;

Il — descentralizacdo politico-administrativa e comando Unico em cada esfera de
gestdo;

Il — cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV — matricialidade sociofamiliar;

V — territorializacéo;

VI — fortalecimento da relacdo democratica entre Estado e sociedade civil;

V — participagdo popular e controle social, por meio de organizagoes
representativas, na formulacao das politicas e no controle das acdes em todos os niveis;

) CAPITULO Il )
DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL



Secéo |
Da Gestao

Art. 5°. A gestdo das acOes na area de assisténcia social € organizada sob a
responsabilidade da Secretaria de Salde, Assisténcia Social e Habitacdo, érgdo gestor
em ambito local do sistema descentralizado e participativo denominado Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, instituido e disciplinado pela Lei Federal n° 8.742, de 7
de dezembro de 1993.

Parédgrafo anico. O SUAS em ambito municipal é integrado pelo proprio
Municipio, na qualidade de ente federado, pelo respectivo Conselho Municipal de
Assisténcia Social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social.

Art. 6° O Municipio de Colinas atuara de forma articulada com as esferas
federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e
executar 0s servigos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em ambito local.

Secéo Il
Da Organizagéo

Art. 7°. O SUAS no ambito do Municipio de Colinas organiza-se por meio da
protecdo social basica, instituida e disciplinada no art. 6°-A da Lei Federal n°
8.742/1993.

Paragrafo Unico. As instalaces das unidades publicas estatais devem ser
compativeis com os servicos neles ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e
ambientes especificos para recepcdo e atendimento, reservado, das familias e
individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 8°. A protecdo social basica compde-se precipuamente dos seguintes
servicos socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

1l — Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas;

IV — Servico de Protecdo Social Basica executado por Equipe Volante.

Paragrafo anico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, cuja criagdo na estrutura administrativa, bem
como as competéncias foram disciplinadas pela Lei Municipal n® 1.678-04/2016.

Art. 9° A unidade de CRAS deve observar as seguintes diretrizes, além
daquelas estabelecidas no art. 3° desta Lei:

| — territorializacdo: oferta capilar de servicos baseada na ldgica da
proximidade do cotidiano de vida do cidadao e com o intuito de desenvolver seu carater
preventivo e educativo nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

Il — universalizacdo: a fim de que a protecdo social basica seja prestada na
totalidade dos territorios do municipio;

Il — regionalizacdo: prestacdo de servigos socioassistenciais de protecdo social
especial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiguem rede regional e
desconcentrada de servigos no ambito do Estado.



Paragrafo Unico. As instalacdes das unidades publicas estatais devem ser
compativeis com os servi¢os neles ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e
ambientes especificos para recepcdo e atendimento, reservado, das familias e
individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 10. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
constituicdo de equipe de referéncia na forma das normas administrativas instituidas
pelos orgaos de coordenacdo do SUAS em ambito nacional.

Paragrafo unico. O diagnostico socioterritorial e os dados de Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protecdo
social béasica e especial.

Art. 11. Sdo segurancas afiancadas pelo SUAS:

| — acolhida: provida por meio da oferta publica de espacos e servigos para a
realizacdo da protecdo social basica e especial, devendo as instalac6es fisicas e a acdo
profissional conter:

a) condicdes de recepcao;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informacéo;

d) referéncia;

e) concessdo de beneficios;

f) aquisi¢cbes materiais e sociais;

g) abordagem em territorios de incidéncia de situacGes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de individuos e
familias sob curta, média e longa permanéncia.

I — renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da concessdo
de beneficios continuados, nos termos ordenamento juridico patrio, para cidaddos nédo
incluidos no sistema contributivo de protecdo social, que apresentem vulnerabilidades
decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o
trabalho;

Il — convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica
de rede continuada de servigos que garantam oportunidades e acdo profissional para:

a) construcdo, restauracdo e fortalecimento de lagcos de pertencimento, de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns e
societarios;

b) exercicio capacitado e qualificado de vinculos sociais e de projetos pessoais e
sociais de vida em sociedade.

IV — desenvolvimento de autonomia, que exige acOes profissionais e sociais
para:

a) desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da
participacdo social e cidadania;

b) conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana,
protagonismo e certeza de protecdo social para o cidadao, a familia e a sociedade;

c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lacos
sociais, para os cidadaos sob contingéncias e vicissitudes.

V — apoio e auxilio que, quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de
auxilios em bens materiais e em pecunia, em carater transitorio, denominados de
beneficios eventuais para as familias, seus membros e individuos.



Secéo Il
Das Responsabilidades

Art. 12. Sdo competéncias do Municipio, no @mbito do SUAS:

| — regulamentar e destinar recursos financeiros para custear os beneficios
eventuais de que trata o art. 22, da Lei Federal n°® 8742/1993, mediante critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il — executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizacg6es da sociedade civil;

Il — atender as a¢Ges socioassistenciais de carater de emergéncia;

IV — prestar 0s servicos socioassistenciais, na qualidade de atividades
continuadas que visam a melhoria de vida da populacéo e cujas acGes, voltadas para as
necessidades béasicas, observem os objetivos, principios e diretrizes do SUAS, conforme
forem instituidos por regulamentos nacionais;

V - implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no &mbito municipal, visando o planejamento e
a oferta qualificada de servicos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

b) o sistema de informacéo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para
promover o aprimoramento, qualificacdo e integracdo continuos dos servicos da rede
socioassistencial, conforme pactuacdes interfederativas para o aprimoramento do
SUAS, bem como Plano de Assisténcia Social;

VI — regulamentar e coordenar a formulacdo e a implementagcdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social, observando as
deliberaces das conferéncias nacional, estadual e municipal de assisténcia social e as
deliberacdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social,

VII — cofinanciar:

a) 0 aprimoramento da gestdo e dos servicos, programas e projetos de assisténcia
social, em &mbito local;

b) em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educacéo
Permanente, com base nos principios das normas operacionais nacionais do SUAS,
coordenando-as e executando-as em seu ambito.

VIII —realizar:

a) 0 monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia social no territério
local, incluindo a identificacdo, inclusdo em cadastro e encaminhamento do Beneficio
de Prestacdo Continuada - BPC, garantindo aos seus beneficiarios e familias 0 acesso
aos servigos, programas e projetos da rede socioassistencial,

b) em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de
assisténcia social;

IX — gerir:

a) de forma integrada, o0s servicos, acles, programas e beneficios
socioassistenciais;

b) no &mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e 0 Programa Bolsa Familia;



X — organizar:

a) a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnostico socioterritorial;

b) o monitoramento da rede de servicos da protecdo social basica e especial,
articulando as ofertas;

c) a coordenagdo do SUAS em seu ambito, observando as deliberacbes e
pactuacdes de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de
assisténcia social em seu ambito, em consonéncia com as normas gerais da Uni&o.

XI — elaborar a proposta orcamentaria da assisténcia social no Municipio em
consonancia com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orcamentérias, assegurando
recursos do tesouro municipal, submetendo-a previamente ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

XI1 — cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades
do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
e pactuado na Comissao Intergestores Bipartite;

XIIl — executar:

a) as pactuacdes interfederativas para o aprimoramento do SUAS;

b) a politica de recursos humanos, observando as normativas nacionais;

c) o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de
seu respectivo estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificacdo dos
servigos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instancia de pactuacdo e
negociacdo do SUAS ;

XIV — expedir 0s atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal
de assisténcia social;

XV — aprimorar 0S equipamentos e Servigos socioassistenciais, observando os
indicadores de monitoramento e avaliacdo pactuados;

XVI — alimentar e manter atualizados:

a) 0 Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social —
SCNEAS;

c) o conjunto de aplicativos do Sistema de Informacdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — Rede SUAS;

XVII — garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com
despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do
governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicdes;

b) a integralidade da protegdo socioassistencial a populacdo, primando pela
qualificacdo dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma
compartilhada com a Unido e o Estado;

C) a capacitacdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizacgdes, usuarios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver,
participar e apoiar a realizacdo de estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a
politica de assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de situacfes de



vulnerabilidade e risco dos territdrios e o0 equacionamento da oferta de servicos em
conformidade com a tipificacdo nacional,

d) o comando unico das acbes do SUAS pelo 6rgdo gestor da politica de
assisténcia social;

XVIII — definir:

a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servicos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo, observado a suas competéncias.

XIX — implementar:

a) os protocolos pactuados na Comissao Intergestores Tripartite;

b) a gestdo do trabalho e a educagdo permanente

XX — promover:

a) a integracdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas
publicos que fazem interface com o0 SUAS;

b) a articulacdo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e
Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

Cc) a participacdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboracdo da
politica de assisténcia social,

XXI — assumir as atribuicdes, no que lhe couber, no processo de
municipalizacdo dos servicos de protecdo social basica;

XXII — participar dos mecanismos formais de cooperacéo intergovernamental
que viabilizem técnica e financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as
competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na Comissdo
Intergestores Bipartite;

XXl — prestar informagfes que subsidiem o acompanhamento estadual e
federal da gestdo municipal;

XXIV — zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela
Unido e pelo Estado, inclusive no que tange a prestacdo de contas;

XXV — assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequacdo dos
Seus servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias e mecanismos de organizacao para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social de acordo com as
normativas federais.

XXVI — acompanhar a execucdo de parcerias firmadas com as entidades de
assisténcia social e promover, a gestdo, 0 monitoramento e a avaliacdo das prestacGes de
contas;

XXVII — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades
vinculadas ao SUAS, conforme regulamentacdo em ambito federal;

XXVIII — aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores
de acompanhamento definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social para a
qualificacdo dos servicos e beneficios em consonancia com as normas gerais;



XXIX — encaminhar para apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social os relatorios trimestrais e anuais de atividades e de execugdo fisico-financeira a
titulo de prestacdo de contas;

XXX — compor as instancias de pactuagédo e negociacdo do SUAS;

XXXI — estimular a mobilizacao e a organizacao dos usuérios e trabalhadores do
SUAS para a participagdo nas instancias de controle social da politica de assisténcia
social;

XXXII — instituir o planejamento continuo e participativo no &mbito da politica
de assisténcia social;

XXXIII — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a
assisténcia social;

XXXIV — instituir a ouvidoria do SUAS.

Secéo IV
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 13. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execu¢do e 0 monitoramento da
politica de assisténcia social no ambito do Municipio de Colinas.

8 1° A elabora¢do do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4
(quatro) anos, coincidindo com a elaboracdo do Plano Plurianual e contemplara:

| — o diagnostico socioterritorial;

Il — os objetivos gerais e especificos;

I11 — as diretrizes e prioridades deliberadas;

IV — as ac¢des estratégicas para sua implementacéo;

V — as metas estabelecidas;

VI — os resultados e impactos esperados;

V11 — os recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIl — 0s mecanismos e fontes de financiamento;

IX — os indicadores de monitoramento e avaliacao; e

X — 0 seu periodo de execucéo.

8 2° O Plano Municipal de Assisténcia Social devera observar:

| — as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;

Il — as metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam 0 COMpPromisso para
0 aprimoramento do SUAS;

[l — as agOes articuladas e intersetoriais.

CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAO DO
SUAS
Secéo |
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 14. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, instituido e
disciplinado pela Lei Municipal n° 988-03/2007, como 6rgdo de deliberacdo colegiada,
de carater permanente e composi¢do paritaria entre governo e sociedade civil, devera



planejar suas acdes de forma a garantir a consecuc¢do das suas atribuicdes e o exercicio
do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

8 1° O planejamento das a¢bes do conselho deve orientar a construgdo do
orcamento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as suas
funcoes.

§ 2° O CMAS utilizara ferramenta informatizada para o planejamento das suas
atividades, contendo as atividades, metas, cronograma de execuc¢do e prazos a fim de
possibilitar a publicidade.

Secéo Il
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 15. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias
periodicas de debate, de formulacdo e de avaliagdo da politica pablica de assisténcia
social e definicdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participacdo de
representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 16. As conferéncias municipais devem observar:

| - a divulgacdo ampla e prévia do instrumento convocatorio, especificando
objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Il — a garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

1l — o estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV — a publicidade de seus resultados;

V — a determinacdo do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes; e

VI —a articulacdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 17. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada
ordinariamente, a cada 4 (quatro) anos, pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberacdo da maioria dos
membros dos respectivos conselhos.

Secéo 111
Da Participacao dos Usuarios

Art. 18. E condicio fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e
garantir os direitos socioassistenciais, o estimulo a participacdo e ao protagonismo dos
usuarios no Conselho e na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Art. 19. O estimulo & participacdo dos usudrios pode se dar a partir de
articulagdo com movimentos sociais e populares e com a organizacdo de diversos
espacos tais como:

| — foruns de debates;

Il — comissGes de bairros;

Il — coletivos de usuarios junto aos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Secéo IV
Da Representacdo do Municipio nas



Instancias de Negociacgao e de Pactuacdo do SUAS

Art. 20. O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores Bipartite —
CIB e na Comissdo Intergestores Tripartite — CIT, instancias de negociacdo e pactuacao
dos aspectos operacionais de gestdo e organizacdo do SUAS, respectivamente, em
ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais
de Assisténcia Social - CONGEMAS.

CAPITULO V
DAS PROVISOES DE ASSISTENCIA SOCIAL
Secéo |
Dos Beneficios Eventuais

Art. 21. Os beneficios eventuais, provisdes suplementares e provisorias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, cuja regulamentacéo e concessao sao
de responsabilidade do Municipio, integram organicamente as provisdes do SUAS em
ambito local, conforme determina a Lei Municipal n° 1.321-03/2011.

Art. 22. As despesas decorrentes da execucdo dos beneficios eventuais serdo
providas por meio do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Secéo Il
Dos Servicos

Art. 23. Os servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visam a
melhoria de vida da populacdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas,
observam o0s objetivos, principios e diretrizes do SUAS, em conformidade com a
regulamentacdo nacional sobre a matéria.

Secéo 111
Dos Programas

Art. 24. Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar,
incentivar e melhorar os beneficios e 0s servigos assistenciais.

8 1° Os programas deverdo ser criados por lei especifica e dependerdo de
regulamentacdo pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, obedecidos os
objetivos e principios do SUAS, com prioridade para a inser¢do profissional e social.

8§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o Beneficio de Prestagdo Continuada.

Secéo IV
Dos Projetos de Enfrentamento a Pobreza



Art. 25. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicao de
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo
para melhoria das condic¢des gerais de subsisténcia, elevacdo do padréo da qualidade de
vida, a preservacao do meio-ambiente e sua organizacgdo social.

Secéo V
Do Relacionamento com Entidades de Assisténcia Social

Art. 26. Sdo entidades e organizacdes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios do SUAS, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 27. As entidades de assisténcia social e 0s servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, para obtencdo de autorizacdo de funcionamento no ambito da
Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de inscricdo
definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 28. Constituem critérios para a inscri¢do das entidades ou organizagdes de
Assisténcia Social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

| — executar acdes de carater continuado, permanente e planejado;

Il — assegurar que 0Ss servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos
dos usuarios;

Il — garantir a gratuidade e a universalidade em todos 0s servi¢os, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execucdo de seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 29. As entidades ou organizacdes de Assisténcia Social no ato da inscrigdo
deverdo apresentar os seguintes documentos:

| — certiddo do registro e arquivamento dos atos constitutivos da entidade no
Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas ou Junta Comercial do Estado;

Il — ata ou outro documento formal de designacgéo da diretoria em exercicio;

1l — apresentagcdo do estatuto, regulamento ou compromisso da entidade,
devidamente registrados em cartorio;

IV — copia do cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNP;

V — alvards de funcionamento, de prevencdo e protecdo contra incéndio e
sanitario da entidade;

VI — no caso de entidade de utilidade publica ou de interesse publico,
comprovagao da qualificagdo, através de certificado ou declaracdo de que, na area de
sua atuacao, é reconhecida por orgao ou entidade federal ou estadual, nos termos da
legislacgdo pertinente;

VIl — relatorio contabil demonstrando a aplicacdo de eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢fes de qualquer
natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de



suas atividades, integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

VIII - plano de acédo anual;

IX — relatorio de atividades que expresse, objetivamente,

X - elaborar plano de acdo anual;

X1 —ter em seu relatdrio de atividades a previsdo expressa de:

a) finalidades estatutérias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servico, programa, projeto e beneficio socioassistenciais
executados.

Art. 30. Os pedidos de inscricdo encaminhados ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social observaréo as seguintes etapas:

| — anélise documental;

Il — visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;

I11 — elaboracao de parecer da Comisséo;

IV — pauta, discusséo e deliberagdo sobre 0s processos em reunido plenéria;

V — publicacao da decisdo plenéria;

VI — emisséo do comprovante;

VIl - notificacdo a Entidade de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 31. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social sera
realizado por meio dos instrumentos de planejamento or¢camentario municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei
Orcamentaria Anual.

Paragrafo unico. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei
Orcamentaria Anual, devendo os recursos previstos serem alocados no Fundo Municipal
de Assisténcia Social, criado e disciplinado pela Lei Municipal n°® 988-03/2007, para
fins de operacionalizacdo, prestacdo, aprimoramento e viabilizacdo dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 32. Cabera ao 6rgéo gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagédo
dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por
meio dos respectivos 0Orgdos de controle, independentemente de acbes do 6rgdo
repassador dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes
referentes a aplicacdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins
de anélise e acompanhamento de sua boa e regular utilizag&o.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS



Art. 33. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei, no que couber.

Art. 34. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario, especialmente a Lei Municipal n® 1.321-03/2011, de 04 de
agosto de 2011.
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